REFLORESTAMENTO DA
NOVA SEDE TEM PORTAL
NO SITE

Os proprios servidores do TCE estao concluindo o projeto de
reflorestamento da futura sede do 6rgao,com o plantio de 1000 (mil)
mudas. Outras 4 mil ja foram plantadas pela construtora.As arvores
foram selecionadas com base em espécies da flora nativa
predominantes no Cerrado.

Uma nova secdo foi disponibilizada no Portal da Nova Sede.
Conheca mais sobre as espécies plantadas, pois o portal conta com
manual que traz aplicac6es medicinais e culinarias das espécies.
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25e 26.3 - a) Reunido Alinhamento de Objetivos.
03/04 - b) Envio do Plano de Agdo, versdo .

16/04 - c) Revisdo do Plano de agdo, versdo Il.

09, 10, 11 e 124 - a) Realizagao da Consulta Entrevista.

23.4 - b) Aplicagdo do MEG.

16.5 - d) Relatdrio Diagndstico Organizacional.

17.5 - a) Reuniao sobre Cenadrios- Equipe IPTG e equipe TCE-GO.

25.6 b) Relatdrio Final

07.5- Q) Sensibilizagdo dos servidores (3 eventos)

23.5 - b) Alta Dire¢ao

DATA DOS EVENTOS DESCRICAO OBSERVACOES CONTRATUAIS

02.5 - ¢) Questionario para jurisdicionados (periodo para resposta: 02.5 até 07.5), a ser aplicado pelo TCE-GO.

Levantamento preliminar de
informagdes.

Diagndstico organizacional.

Modelagem de cenarios

Oficina de sensibilizagao.
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Produto A (Fase 1)
Equipe da Secretaria de Planejamento;
Gerente do Projeto;

Coordenador Geral da UEL.

Produto B (Fase 2) a) Consulta Entrevista: Aproximadamente 25 servidores ( Alta Dire¢do; Gestores Organizacionais (Secretarios Diretores e Servidores Formadores de Opinido);
b) Respondentes do MEG: Aproximadamente 100 servidores.

c) Parceiros Estratégicos: Aproximadamente 30 questionarios serdao enviados.

Fase G.H. |. (Fase 4) até dia
25.06.
Trabalho interno IPTG

Produto C (Fase 3) a) Todos os servidores divididos em 3 grupos.

b) Conselheiros, auditores e procuradores.

21 e 22.5 -Realizagao da capacitagao em Planejamento Estratégico (Envio do Material didatico utilizado (slides)).

Capacita¢ao: formagao de
multiplicadores internos. Oficina de
Desenvolvimento Gerencial.

Produto C (Fase 3) Formadores de Opiniao para multiplicar o conhecimento. Aproximadamente 30 servidores.

(Contato via telefone e e-mail).
04 e 05.6 - Realizagao das Oficinas de Planejamento Estratégico.
25.6 - Relatorio final.

Sugestoes ao TCE

Caso necessario, os consultores IPTG se reunirdao em Goiania com equipe do TCE-GO.

Planejamento do workshop.

Realiza¢do do workshop/ Oficina de
Planejamento Estratégico.

Apresentag¢ao do relatdrio final pelo
IPTG.

Apresentac¢ao do Planejamento
Estratégico.

UANTOVC INGERE DE ACUCAR!?

1 barrinha de cereais

1 fatia média de bolo pronto

1 colher de sopa de aglcar

_ 1 colher de sopa de aclcar {
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Produto D e F (Fase 4) Trabalho interno IPTG e Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional.

Produto D e F (Fase 4)

20 servidores, aproximadamente.

Fase G.H. |. (Fase 4) Trabalho interno IPTG Avaliagao da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional.

Orientagdes Gerais. Presidente ou pessoa designada para apresentagao do trabalho a todos os colaboradores do TCE.

PLANO ESTRATEGICO
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“TER UM FILHO E ESCOLHER
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O QUE FAZ CADA UM?
VAMOS POR PARTES......

Orientadas pela estratégia e ligadas diretamente a
Presidéncia,aAssessoria De Comunicacao Social, Ouvidoria,
Instituto Leopoldo de Bulhdes e Diretoria Juridica tém papel
relevante na nova arquitetura organizacional instituida.

ATRIBUICOES

|.Assessoria de Comunicacao Social tem por finalidade
propor, implementar e acompanhar politicas e diretrizes
relativas as relacGes publicas e institucionais, bem como
assegurar, no ambito de sua area de atuaciao, o apoio
especializado ao funcionamento doTribunal e as Secretarias.

2. Ouvidoria tem como atribuicao receber e catalogar
criticas e reclamacoes, de diversas fontes, sobre os servicos
prestados pelo Tribunal de Contas, bem como sugestoes de
aprimoramento, e acompanhar as providéncias cabiveis
tomadas pelainstituicao.

3. Instituto Leopoldo de Bulh6es tem como finalidade
precipua propor diretrizes de educacao corporativa, gestao
do conhecimento organizacional e gestao documental, de
forma a concatenar as acoes delas decorrentes.

a) Servico de Educaciao Corporativa tem como
competéncia empreender um forte processo de
aprendizagem e gestio do conhecimento, de acordo com a
visao e missao da instituicao, por meio do desenvolvimento
de competéncias, habilidades e atitudes essenciais para o
sucesso da instituicio, do estimulo a aprendizagem, da
formacao de liderancas e disseminacao da cultura
organizacional.Também é atribuicao desse Servico auxiliar o
Tribunal a promover a orientacao e capacitacao dos
jurisdicionados e da sociedade visando estimular o controle
publico.

b) Servico de Biblioteca tem a atribuicao de apoiar o
aprendizado e o aprimoramento do desempenho dos
servidores por meio do fornecimento de material
bibliografico organizado e atualizado.

4. Diretoria Juridica tem por atribuicao orientar acerca
de assuntos juridicos e analisar matérias e processos
submetidos a sua apreciacao.

5. Controle Interno do Tribunal tem a atribuicao de
orientar aAdministracao Superior para a correta gestao dos
recursos publicos no ambito do 6rgao, preservando os
interesses da instituicio e prevenindo a ocorréncia de
irregularidades, por intermédio do acompanhamento
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COMO UTILIZAR SERVICO R
ODONTOLOGICOTCE  {

Os servidores do TCE podem se beneficiar de um servico
odontologico de qualidade composto por excelentes
profissionais. O chefe do Servico de Qualidade, Vida e Saude,
odontdélogo Claudio Mendanha, orienta com quais profissionais
agendar quando voceé precisar:

A - DENTISTICA - restauracdes de um modo geral -
qualquer profissional do quadro,exceto Marcos Perillo

B - PERIODONTIA SIMPLES - limpeza bucal, raspagem e
aumento de coroa clinica - qualquer profissional do quadro, |
exceto Marcos Perillo e JulianaTonelli Rady

C - ODONTOPEDIATRIA - realiza procedimentos
odontologicos em todas as areas em criancas com até |2 anos -
Dra JulianaTonelli Rady

D-ENDODONTIA - tratamento de canal e RADIOGRAFIAS
para diagnostico (periapical e interproximal) — Marcos Perillo

E - EXODONTIA - pequenas cirurgias, extracoes simples,
pequenas remoc¢oes e anomalias dentarias — Alano Reis e Adriana
Vaz

F - PROTESES - coroas metalo-ceramicas, PT (protese total), |
PPR (protese parcial removivel), PPF (protese parcial fixa),facetas [
de porcelana (metalo-ceramicas), Inlay e Onlay (de porcelana e
resina art-glass — Claudio Mendanha e Ricardo Rezende r

G - IMPLANTES - estruturas de metal (normalmente de
titanio) posicionadas cirurgicamente no osso maxilar para
substituir as raizes dentarias que permitem ao dentista montar
dentes substitutos sobre eles - Claudio Mendanha, Alano Reis e
Ricardo Rezende

| — O servico odontoléogico do TCE hoje esta apto a realizar
qualquer tipo de tratamento odontolégico, exceto tratamentos
ortodonticos.

2 — Sobre os implantes: a 1° fase cirurgica dos implantes e os
estudos radiologicos especiais para este fim, devem ser feitos
externamente pelo profissional de sua escolha. As demais sao
executadas aqui dentro.

3 —=Todo e qualquer tratamento que demandar protese,servicos
laboratoriais e/ou servico externo deve ser pago pelo servidor
diretamente ao laboratoério ou profissional.

4 -Agendamentos:ramal 9090

Turno matutino:Leninha;TurnoVespertino:ldelma

5 — Esclarecimento de duvidas, elogios, criticas e reclamacoes

devem ser dirigidas ao chefe de setor Claudio Mendanha - ramal
9090

contabil, financeiro, or¢c¢amentario, operacional e
patrimonial, consubstanciado na aplicacao das técnicas de
trabalho desenvolvidas no ambito de cada unidade
organizacional.

TER O CORACAO, PRA SEMPRE,
ANDANDO FORA DO SEU CORPO.”

QUADRO PROFISSIONAL E ESPECIALIDADES:
1 taca de gelatina

Turno Matutino:

- Alano Reis - especialista em implantes

- Camila Loyola-especialista em implantes

- Claudio César Mendanha - especialista em proétese dental, | | ||

radiologia e implantes \

- Marcos Perillo -especialista em endodontia

Turno Vespertino:

- AdrianaVaz - especialista em dentistica |

- JulianaTonelli Rady - especialista em odontopediatria y

- Ricardo Rezende - especialista em dentistica,

protese e implantes

ASS-COM: Assessoria

de Comunicagdo Social
|

OUV: Ouvidoria

1 colher de sobremesa de agicar

Precisando de aulas particulares de redacao, gramatica ou
literatura?

ILB: Instituto Leopoldo

de Bulhdes
SERV-EDUCORP: Servigo de
Educagdo Corporativa

SERV-BIBLIO: Servico de
Biblioteca

O professor Fabio Campos Coelho é uma excelente opc¢ao!
Formado pela Universidade de Brasilia, publicou o livro de poesias

“Conscientes Coincidéncias’’, teve sua poesia‘“Ouvindo Gal”
° ° r e — — ]
publicada no Suplemento Literario do Jornal ’ f

‘%
Fonte: Claudio César Mendanha - )
chefe do Servico de Qualidade de Vida e Saude 4.

QUALIDADEDEVIDA A"

Diario da Manha e participou do Concurso =
de Poesia Falada José Mendonca Teles. Em
2012, em Santiago, Chile, apresentou,
no Congresso de Humanidades, o trabalho
“O Existencialismo na Poética de Raul seixas
e Novos Baianos”. Em 2013, publicou seu

segundo livro de poesias, ‘“‘Mundo-Mundao”.
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DIR-JUR: Diretoria Juridica

um veiculo de comunicacao interna
do TCE-GO.
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